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TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I - DA IDENTIFICACAO

Art. 1° - O Instituto Educacional Londrina, com sede a Avenida Bernardo
Guimaraes- N° 237, bairro Londrina, CEP - 33.115-650, em Santa Luzia - MG,
telefone: (31) 3637-08997, Endereco Eletronico: institutolondrina@gmail.com, é
mantido pelo Instituto Educacional Londrina LTDA-ME, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ]) sob o n.°
42.779.868/0001-81, registrada no Cartorio Modestino Goncalves Filho, sob o n° de
ordem 388, em 19 de outubro de 1992.

§ 19 - A mudanca de denominacao do “Instituto Educacional Ramaon” para
“Instituto Educacional Londrina” foi autorizada pela Portaria SEE N©
1237/2009 de 20 de outubro de 2009.

Art. 2° - A instituicdo mantém a Educacao Basica nos niveis Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental, conforme os atos legais de autorizacao abaixo especificados:

I. Educacao Infantil (4 e 5 anos)
Registro da Educacdao Infantil - Pré-Escola do Instituto Educacional
Ramaon expedido em 06 de janeiro de 1993, conforme Resolugdo n©
6900/91 e Orientacao n° 006/91 pela 22 Delegacia Regional de Ensino
de Belo Horizonte com registro apontado no livro n 01, as folhas 29 sob
0 n% 56.

II. Ensino Fundamental — Anos Iniciais
Portaria da SEE N© 784 /1993 publicada no Minas Gerais de 07 de
agosto de 1993.

III. Ensino Fundamental - Anos Finais
Portaria SEE N© 2141/2002 publicada no Minas Gerais de 17 de
fevereiro de 2002.

Art. 3° - O Instituto Educacional Londrina se insere em uma comunidade de classe
média atendendo criancas, jovens e adultos de varias etnias, costumes, crengas e
nivel socioecondmico, num contexto de respeito as tradicoes e voltado para o
atendimento as perspectivas da familia em relacao a educacao.

Art. 4° - Baseando-se no direito de livre iniciativa e de livre associacao, a
caracteristica basica do Instituto Educacional Londrina é promover o individuo em
sua totalidade, com uma proposta humana de trabalho, visando uma sdlida
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formacdo cientifica, moral e ética, contribuindo com a edificacdo de uma sociedade
mais critica e justa.

TITULO II - DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 5° - A Educacdo Nacional, dever da familia e do Estado, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por fim:

I - o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

II - a compreensdao dos direitos e dos deveres da pessoa humana, do
Cidadao, do Estado e da Familia;

IIT - o respeito a dignidade e as liberdades fundamentais do
homem;

IV - o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;
V - a valorizacdo da experiéncia extraescolar;

VI - o desenvolvimento integral da personalidade humana e sua participacao
na obra do bem comum;

VII - o preparo do individuo e da sociedade pra dominio dos recursos
cientificos e tecnoldgicos que lhe permitam utilizar as possibilidades e vencer
as dificuldades do meio;

VIII - a vinculacdo entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

IX - a garantia de padrao de qualidade, objetivando a expansao do
patrimonio cultural;

X - a igualdade de condicOes para o acesso e permanéncia na escola;

XI - a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

XII - a valorizagao do profissional da educacao escolar;
XIII - consideracdo com a diversidade étnico-racial;

XIV - garantia do direito a educacao e a aprendizagem ao longo da vida;
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XV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das
pessoas surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva.

CAPITULO I - DOS OBJETIVOS GERAIS DA EDUCACAO BASICA

Art. 6° - A Educacdo Basica tem por finalidade desenvolver o educando,
assegurando-lhe a formagdao comum, indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA ESCOLA

Art. 7° - Tendo em vista os principios e fins da educacao nacional e os objetivos
gerais da Educacdo Basica, o Instituto Educacional Londrina propde-se a:

I - ministrar a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental conforme curriculos
escolares estruturados dentro das normas legais vigentes;

IT - assegurar uma abordagem global da realidade através de perspectiva
transdisciplinar de forma sistematica e assistematica;

III - proporcionar condicoes para o pleno desenvolvimento da pessoa e
preparo para o exercicio da cidadania através de uma educacdo dindmica e
participativa;

IV - manter intercambio entre a Escola, a Familia, a Comunidade e demais
escolas, integrando o estudante ao seu meio fisico-social e cultural;

V - desenvolver competéncias e habilidades de: aprender a aprender,
aprender a fazer, aprender a conhecer, aprender a viver e aprender a ser;

VI - favorecer um espago onde as relagdes se estabelecam num clima
harmoénico em que os agentes educacionais sintam-se compromissados na
busca da felicidade do grupo;

VII - valorizar a cultura brasileira sob todas s suas formas de manifestacao
destacando-lhes o valor simbdlico e explicativo de formas de vida e de crenca
do povo;

VIII - desenvolver a capacidade do aluno para o exercicio da cidadania na
construcao de uma sociedade democratica, através de uma formacao ética e
do desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
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IX- ser espaco de formacao e informagao para preparar cidadaos que
interfiram criticamente na sociedade para transforma-la;

X- possibilitar aos educandos oportunidades favoraveis ao desenvolvimento
de suas potencialidades, através do atendimento as diferencas individuais.

TITULO III - DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

CAPITULO I - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 89 - Inspirado nos principios de gestdo democratica no ensino, nos termos da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional- LDB N© 9.394/96, o Instituto
Educacional Londrina tem a seguinte estrutura administrativa, com as atribuicdes
gue se seguem:

I - Diregao

II- Secretaria

IIT - Tesouraria

IV - Servicos Gerais

SECAO I - DA DIRECAO

Art. 92 - A administracdo do Instituto Educacional Londrina é exercida pela
Entidade Mantenedora observada as determinagdes proprias do seu ato
constitutivo.

Art. 10 - O Instituto Educacional Londrina sera dirigido por um educador
qualificado, habilitado de acordo com a legislacdo vigente, a quem cabera garantir o
cumprimento das atividades escolares e relagdes com a comunidade, além de
representa-la perante as autoridades escolares e outros, em todas as ocasides e
oportunidades que isso se fizer necessario.
Art. 11- S3o atribuicdes do Diretor:

I - gerenciar as agdes pedagogicas, administrativas e financeiras do Instituto;

IT - representar juridicamente o Estabelecimento;

ITI - representar a Escola perante as Autoridades de Ensino;
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IV- propor e planejar acdes que, voltadas para o contexto socioeconémico e
cultural do entorno escolar, incorporem as demandas e o0s anseios da
comunidade local aos propdsitos pedagdgicos da escola;

V - elaborar de forma participativa os planos de acdo de aplicacdo dos
recursos fisicos e financeiros, vinculados a proposta pedagogica da escola;

VI - responsabilizar-se pela administracao de pessoal, de recursos materiais e
financeiros e do patrimbnio escolar com transparéncia nos procedimentos
administrativos, garantindo a legalidade e autenticidade das acdes e dos
documentos escolares;

VII - planejar, organizar, gerir e acompanhar, no nivel estratégico, o
funcionamento do Instituto, orientando-o na busca de maior coeréncia e
qualidade;

VIII - participar da elaboracdao do Regimento Escolar, Proposta Pedagdgica,
Plano Curricular Plano de Desenvolvimento Institucional, Avaliacao
Institucional e Calendario Escolar, zelando pelo exato cumprimento das

disposicoes legais neles expressas;

IX - coordenar o Planejamento do Plano de Desenvolvimento Institucional e
do Projeto Politico Pedagdgico do Instituto;

X - contratar e dispensar professores, especialistas de educacao e demais
funcionarios da Escola, ouvindo a Entidade Mantenedora;

XI- assinar toda a documentacao do Estabelecimento;

XII - buscar estratégias para reducao de custos, sem a perda da qualidade
educacional;

XIII - cuidar para que se concretize a Filosofia Educacional da Escola;
XIV - elaborar normas e instrugdes internas relativas a organizacdo e
funcionamento dos servicos pedagogicos de acordo com a legislagao vigente e

a Entidade Mantenedora;

XV - zelar pelo pleno funcionamento e constante aperfeicoamento dos
servigcos educacionais do pessoal docente;

XVI - sugerir programas, projetos e delegar agoes operacionais;
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XVII - promover a interacdo entre: Escola, Familia e Comunidade;
XVIII - zelar pelo eficiente fluxo de informacao para a secretaria;

XIX - decidir com a Entidade Mantenedora sobre os assuntos pertinentes ao
funcionamento da Escola;

XX - oportunizar a capacitacao dos profissionais da Escola;

XXI - cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais expressas no Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

XXII - zelar pelo cumprimento dos critérios da Avaliagdo escolar previstos
neste Regimento;

XXIII - administrar salarios e beneficios dos funciondrios, em consonancia
com a politica salarial da Entidade Mantenedora;

XXIV - promover espacos de aperfeicoamento e treinamento para o pessoal
docente, técnico e administrativo, em conjunto com a equipe pedagdgica;

XXV - promover a capacitacdo dos docentes e equipes pedagdgicas para a
implementacdo das agdes de discussao, prevencao, orientacdo e solucao dos
problemas relacionados a pratica de bullying no colégio;

XXVI - instituir praticas de conduta e orientacdo de pais, familiares e
responsaveis diante da identificacdo de vitimas e agressores do bullying.

XXVII - desempenhar outras tarefas que, em virtude das disposicoes legais,
cologuem-se no seu campo de competéncia;

Art. 12 - E vedado ao Diretor:

I -coagir ou aliciar seus subordinados para atividades politico-ideoldgicas,
comerciais ou religiosas;

II - valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, lograr vantagem
pessoal ou em beneficio de terceiros;

III - reter em seu poder, além dos prazos previstos em lei ou determinados
por autoridade competente, papéis, documentos ou processos recebidos para
instruir, informar ou emitir parecer;
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IV- impor ou permitir a aplicacdo de castigos fisicos ou morais ou punicdes
gue possam violentar a personalidade em formacgao dos educandos.

SECAO II - DA SECRETARIA

Art. 13 - A Secretaria é 6rgao administrativo, responsavel pela regularizacao,
autenticacao, registro da vida escolar do aluno, execucao dos trabalhos
pertencentes a escrituracao, correspondéncia e ao arquivo da Escola;

Art. 14 - A Secretaria estara sob a responsabilidade de profissional qualificado,
habilitado e ou autorizado para a funcao e designado pela Direcao da Escola.

Art. 15 - A secretaria tera sob sua responsabilidade os documentos abaixo:

I. Prontuario de alunos e professores;

II. Livro de matricula;

III. Termo de visita de autoridades;

IV. Registro de avaliacdes gerais;

V. Registro de Classificacao e Reclassificacao de alunos;

VI. Registro de expedicao de certificados e diplomas;

VII. Lista de controle de frequéncia de alunos;

VIII. Diario de Classe;

IX. Controle de transferéncia de alunos;

X. Ata de Resultados Finais.

XI. Atas de resultados de processo de recuperagdo, por série;

XII. Atas de reunides do conselho de classe/série;

XIII. Planos curriculares por etapas de ensino e ano, de acordo com a
Proposta Pedagdgica e Plano Escolar;

XIV. Livro de histérico do estabelecimento;

Art. 16 - Compete ao Secretario:

I - atender as solicitacdes dos 6rgaos competentes no que se refere ao
fornecimento de dados relativos a Escola;

II - manter organizada e atualizada a documentacao da Escola sob sua
responsabilidade;

IIT - comparecer as reunides, quando solicitado, lavrando e assinando as
respectivas atas para a devida leitura e aprovacgao;

IV - assinar, juntamente com o Diretor, os documentos de registro da vida
escolar do estudante;

Regimento Escolar — Instituto Educacional Londrina



Pagina 10 de 50

V - coordenar os servicos de escrituracao escolar e arquivo;
VI - efetivar todos os registros escolares de modo que, a qualquer tempo, se
possa verificar a regularidade dos estudos de cada estudante, no que se

refere ao aproveitamento nos estudos e a frequéncia;

VII - zelar pela correta escrituracdao dos diarios de classe por parte dos
professores;

VIII - arquivar documentos por tempo legalmente exigidos, para fornecimento
de informacgoes;

IX - encarregar-se da correspondéncia oficial da unidade escolar,
submetendo-a a assinatura da Direcdo;

X - conhecer a legislagao do ensino vigente, zelando pelo seu cumprimento,
no ambito de suas atribuicOes;

XI - desempenhar outras atribuicdoes que, em virtudes das disposicoes legais,
coloquem-se no campo de competéncia desse setor.

Art. 17 - Na auséncia ou impedimento do Secretario, a Entidade Mantenedora
indicara o secretario substituto, habilitado na forma da lei e ou autorizado pela SEE.

SECAO III - DA TESOURARIA

Art. 18 - A Tesouraria tem por finalidade:
I - organizar os servicos de Tesouraria e Contabilidade;

II - responsabilizar-se pelo cumprimento das normas legais contabeis da
Escola;

ITII - coordenar a administracao de recursos financeiros, de acordo com as
decisdes da Entidade Mantenedora;

IV - montar planilhas de custos;

V - executar as atividades inerentes a recebimentos, pagamentos, aquisicoes
e escrituracao contabil;
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VI - verificar a observancia da legislacdo fiscal e tributaria no
desenvolvimento das atividades operacionais contabeis, financeiras e de
recursos humanos;

VII - executar outras atividades inerentes ao setor;

VIII - manter registro com dados atualizados dos profissionais contratados
pela escola;

Pardgrafo Unico: As atribuicdes da tesouraria do Instituto Educacional
Londrina serdao exercidas pela Diretoria e Secretaria.

SECAO IV - DOS SERVICOS GERAIS

Art. 19 - O Instituto Educacional Londrina tera os servicos de conservacgao, limpeza
e almoxarifado.

Paragrafo Unico: Compete ao funcionario dos servigos gerais realizar trabalhos
de limpeza e conservacao de locais, moveis e utensilios, de transporte de

mobilidrio e equipamentos e de vigilancia de prédios e areas.

Art. 20 - Os funcionarios dos servicos previstos no artigo anterior serdo admitidos
em consonancia com as exigéncias legais.

Art. 21 - S3o0 competéncias do pessoal dos servicos gerais:

I - acatar as ordens da direcdo do estabelecimento quanto ao horario e
distribuicao do servico;

II - desempenhar tarefas de interesse do servico, a critério da direcao da
escola;

IIT - comportar-se com urbanidade e respeito no trato com o diretor,
professores, alunos, pais e colegas;

IV - comparecer as reunides quando convocado pelo diretor;
V - apresentar-se decentemente trajado e limpo;
VI - receber e transmitir recados;

VII - zelar pela conservagao do prédio, mobilidrio escolar e material didatico;
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VIII - participar de elaboracao e promogao de eventos da escola;

IX - prestar assisténcia especial aos alunos que durante o periodo de aulas se
ausentarem das classes;

X - colaborar no estabelecimento da disciplina, respeitando o direito dos
alunos;

XI - evitar tratar de assuntos estranhos ao servico e de receber visitas
durante o horario escolar;

XII - cuidar da limpeza e conservacdao do prédio, mantendo limpas e
higienizadas as instalacOes sanitarias, bem como cuidar dos setores que lhe

forem determinados pelo Diretor;

XIII - atender com presteza as solicitacbes dos professores e interesses do
estabelecimento;

XIV - cuidar da limpeza das salas antes do inicio das aulas de cada turno;

XV - colaborar na distribuicdo da merenda e auxiliar nos trabalhos da cantina,
de acordo com as determinacdes do Diretor.

CAPITULO II - DO CONSELHO DE CLASSE

SECAO I - DA CONSTITUICAO

Art. 22 - O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Coordenador Pedagdgico
e Professores;

Art. 23 - A presidéncia do Conselho de classe é exercida Diretor e na sua auséncia
por elemento por ele nomeado.

SECAO II - DA FINALIDADE

Art. 24 - O Conselho de Classe tem como finalidade avaliar o processo da
aprendizagem e o desempenho do aluno, subsidiando, dessa forma, a construgao
do Projeto Politico Pedagdgico do Instituto.

SECAO III - DA COMPETENCIA
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Art. 25 - O Conselho de Classe tem por competéncia servir de Férum de Discussao
para a definicao de:

I - formas de acompanhamento dos estudantes no seu percurso escolar;
IT - estudo e interpretacao dos dados da aprendizagem na sua relagao com o
trabalho do professor, na direcao do processo ensino- aprendizagem de

acordo com a Proposta Pedagdgica;

III - tomada decisGes sobre assuntos pertinentes a avaliacdo, promocao,
recuperacao, reforco e retencao de alunos;

IV - integracao e sequéncia dos conteudos curriculares de cada ano;

V - projetos coletivos de ensino e atividades;

VI- projetos que respeitem os direitos de aprendizagem e desenvolvimento da
crianca da Educacao Infantil: conviver, brincar, participar, explorar, expressar,
conhecer -se;

VII - informagdOes sobre os alunos que envolvam o desempenho escolar,
frequéncia, condicdes socioeconOmicas, emocionais e/ou de saude, de

convivéncia dentre outros relevantes;

VIII - as adaptacdes de conteldos -curriculares para estudantes com
deficiéncia;

IX - tomada de decisao sobre a classificacdao e reclassificacdao de alunos, nos
termos da legislacdo vigente e das normas deste Regimento;

X - elaboracdao de fichas de registro do desempenho do aluno para o
acompanhamento no decorrer do ano escolar e para informagdes aos pais;

XI- discussdes que deverdao favorecer o desenvolvimento das praticas
pedagdgicas;

SECAO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 26- O Conselho de Classe devera se reunir, no minimo 4 (quatro) vezes, ao
final de cada bimestre, ser oficializado em ata, devidamente datado e assinado.

§ 1° - O Conselho de Classe ao final do ano letivo tera por objetivos:
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I - avaliar o desempenho de cada aluno nas atividades escolares
desenvolvidas ao longo do ano;

II - elaborar os curriculos diversificados a vista dos interesses e
necessidades dos alunos;

III - recomendar projetos de ensino e orientagbes quanto ao
planejamento de trabalho para o ano seguinte;

IV - realizar a enturmacao dos alunos para o no letivo seguinte.

§ 29 — O Conselho de Classe podera convidar pais e alunos para participarem
de suas reunides sempre que julgar necessario.

TITULO IV - DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO I - DOS SERVICOS PEDAGOGICOS

SECAO I - DA CONSTITUICAO

Art. 27 - Os Servicos Pedagogicos serao exercidos por profissionais qualificados,
habilitados na forma da lei, com comprovada experiéncia docente e/ou pedagdgica
e selecionados pela Diregao.

Paragrafo unico - Compde o Servico Pedagdgico o Diretor e o Coordenador
Pedagdgico.

SECAO II - DA COMPETENCIA

Art. 28- Compete a equipe do Servico Pedagdgico:

I - articular o trabalho pedagdgico da escola, coordenando e integrando o
trabalho dos docentes, dos alunos e de seus familiares em torno de um eixo
comum: o0 ensino aprendizagem; buscando promover aprendizagens
sintonizadas com as necessidades, as possibilidades e os interesses dos
estudantes e, também, com os desafios da sociedade contemporanea;

II - coordenar o planejamento e implementacdao do Projeto Pedagdgico do
Instituto, observadas as diretrizes definidas pela diregao;
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III - participar da elaboracao do Plano de Desenvolvimento Institucional da

escola;

IV - coordenar a elaboracdo do Curriculo pleno da escola, em consonéancia
com a direcao e professores;

V - promover o desenvolvimento curricular, redefinindo métodos e materiais
de ensino, sempre que necessario;

VI - participar com o corpo docente do processo de avaliacdo e da analise de
resultados, redimensionando o processo educativo, quando necessario;

VII - identificar as manifestacbes culturais, caracteristicas da regiao,
incluindo-as no trabalho da escola;

VIII - orientar, analisar e acompanhar a elaboracao e desenvolvimento dos
planejamentos gerais e diarios dos professores;

IX - coordenar e avaliar junto com o Diretor a realizagao dos Conselhos de
Classe;

X - zelar para o bom andamento da escola nos seus aspectos pedagodgicos;

XI - coordenar o programa de capacitacdo do pessoal docente, através de
analise de resultados identificando as necessidades de replanejamento;

XII - avaliar o desempenho dos professores, identificando necessidades
individuais de treinamento e aperfeicoamento;

XIII - estabelecer guias, planos de trabalho, de estudo e de autoavaliacao da
aprendizagem como meio de controle do progresso do aluno;

XIV - realizar a enturmacao dos alunos de modo a permitir tratamento
diversificado dos objetivos e dos conteldos, vinculando-os aos interesses e
capacidade dos alunos;

XV - analisar, com a familia, os resultados do aproveitamento dos alunos,
orientando-o0s, se necessario, para a obtencao de melhores resultados;

XVI - assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e
recursos didaticos mais adequados para atingir os objetivos curriculares;
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XVII - realizar observacao em sala, avaliando com o professor o
comportamento e dificuldades dos estudantes para elaboracao do Plano de
Intervencdo na aprendizagem dos mesmos;

XVIII - coordenar, juntamente com o professor atividades extraclasse como:
exposicoes, palestras e excursdoes para os estudantes;

XIX - acompanhar e estimular o uso da informatica, orientando o professor
na utilizacao dos softwares educativos, para enriquecer o trabalho escolar;

XX - acompanhar e orientar as atividades interdisciplinares e o uso de
biblioteca, video, laboratério, quadra, etc.;

XXI - promover as relagoes interpessoais;
XXII - elaborar o cronograma de atividades anuais com a diretoria;

XXIII - fazer o registro do processo da vida escolar do estudante,
acompanhando frequéncia diaria e o desempenho geral;

XXIV - planejar e conduzir, juntamente com os professores, reunides de pais;
XXV - promover a interagao da Escola com a Comunidade;

XXVI - atender aos pais ou responsaveis pelos estudantes quando for o caso;
XXVII - acompanhar o registro dos conteldos pedagdgicos;

XXVIII - realizar atendimento individual os estudantes nas areas
pedagdgicas, emocional e social;

XXIX - atender aos professores nos assuntos relacionados aos estudantes:
comportamento, interesse, disciplina e valores;

XXX - executar as atribuicdes e competéncias determinadas por esse
Regimento;

XXXI - implementar o cumprimento do Calendario Escolar.

CAPITULO II - DO SERVICO PEDAGOGICO COMPLEMENTAR

Art. 29 - S3o denominados Servicos Pedagdgicos Complementares a Biblioteca,
Laboratério de Ciéncias, Plataformas digitais, Brinquedoteca, playground,
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Aperfeicoamento do Corpo Docente, do Pessoal Técnico - Pedagdgico e
Administrativos.

Art. 30 - Os Servicos Pedagdgicos Complementares tém a finalidade de fornecer os
elementos necessarios a realizacao e enriquecimento dos trabalhos pedagdgicos,
consultas e pesquisas, possibilitando a socializagdo dos alunos, desenvolvendo o
interesse e habilidade para a busca de informacoes.

Art. 31 - A aquisicao de materiais diversificados, modernizagcao e manutencao dos
Servicos Pedagogicos Complementares serdo de responsabilidade da Diregao.

Art. 32 - A organizacao e funcionamento dos Servicos Pedagodgicos
Complementares estarao sujeitos as normas da direcdo.

CAPITULO III - DA ORGANIZACAO DIDATICA- PEDAGOGICA

Art. 33 - O Instituto Educacional Londrina manterd a Educacao Basica nas
modalidades: Educacao Infantil (4 e 5 anos) e Ensino Fundamental (Séries Iniciais
e Finais).

SECAO I - DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 34 - A Educacao Infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, bem como estimular o interesse da
crianca pelo processo do conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade,
complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 35 - S3o objetivos da Educacao Infantil de acordo com o Referencial Curricular
Nacional:

I - promover a socializacdo e enriquecimento de experiéncias que facilitam a
adaptacao da crianca a Escola;

IT - ajudar a crianca a compreender o ambiente em que vive;

III - propiciar a crianca a aquisicdo de conhecimentos que permitam a
comunicagao com o meio ambiente;

IV - estimular a crianca a realizar tudo o que estiver dentro de suas
possibilidades, a fim de obter a necessaria seguranca e independéncia;
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V - proporcionar a crianca oportunidade de desenvolver suas aptiddes e
habilidades, atendendo aos diferentes estagios do seu desenvolvimento;

VI - propiciar o desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral,
ético, social, estético, ampliacdo de suas experiéncias, estimulacdo do
interesse pelo processo de conhecimento do ser humano, da sociedade e da
natureza;

VII - desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios basicos a
linguagem oral e escrita, a matematica, as artes visuais, a musica e a
natureza;

VIII - compreender o ambiente natural e social do sistema politico, tecnologia
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IX - desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacgao de atitudes e valores;

X - fortalecer os vinculos de familia, os lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

XI - desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente, com confianca em suas capacidades e percepcdes de suas
limitacoes;

XII - descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
cuidado com a propria saude e bem estar;

XIII - estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas,
fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades
de comunicacao e interacao social;

XIV - estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo,
aos poucos, a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracgao;

XV - observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-
se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do
meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao;

XVI - brincar, expressando emocodes, sentimentos, pensamentos, desejos e
necessidades;
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XVII - utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita), ajustadas as diferentes intengdes e situacdes de comunicacdo, de
forma a compreender e ser.

Compreendido;

XVIII - expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos, e avangar
no seu processo de construcao de significados, enriquecendo cada vez mais
sua capacidade expressiva;

XIX - conhecer algumas manifestacdes culturais, demonstrando atitudes de
interesse, respeito e participacao frente a elas e valorizando a diversidade.

Art. 36 - Na Educacao Infantil, as aprendizagens essenciais compreendem tanto
comportamentos, habilidades e conhecimentos quanto vivéncias que promovem a
aprendizagem e desenvolvimento nos diversos campos de experiéncias, sempre
tomando as interacdes e a brincadeira como eixos estruturantes. Essas
aprendizagens, portanto, constituem-se como objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento:

I - proporcionar um ambiente adequado para promover o bem-estar e o
desenvolvimento da crianca nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual,
linguistico e social;

IT - estimular o conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade;

ITI - levar o aluno a comecgar a desenvolver as relagdes sociais com base no
respeito, colaboracdo, aprendendo a articular os interesses mutuos,
valorizando a diversidade de opinides;

IV - propiciar condicdbes para o aluno brincar, expressar emocoes,
sentimentos, pensamentos e necessidades;

V - levar o aluno a ter curiosidade sobre as diversidades culturais, do meio
ambiente, das artes, estimulando a socializacdao, uma consciéncia de
conservacao e atitudes de colaboracao e respeito;

VI - proporcionar atividades que estimulem a concentracdao, o trabalho em
equipe, a cultura literaria, interacoes e situacdoes de comunicagao (saber ouvir
e ser ouvido), a responsabilidade pessoal, o respeito aos direitos dos outros e
0 exercicio da solidariedade e cooperacao;
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VII - levar o aluno a descobrir e conhecer progressivamente o préprio corpo,
suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
cuidado com a saude, vida saudavel e bem-estar.

Art. 37 - A Educacao Infantil terd no minimo 4 horas de atividades diarias.

SECAO II - DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 38 - O Ensino Fundamental com duracao de 9 (nove) anos tera por objetivo a
formacdo basica do estudante, mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

ITII - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 39 - O Instituto Educacional Londrina adotara o regime anual, considerando
assim periodo letivo, cuja duracdo minima nao podera ser inferior ao previsto nas

normas legais.

Art. 40 - O Ensino Fundamental terd no minimo 4 horas diarias de trabalho efetivo,
excluido o tempo reservado ao recreio.

SECAO IIT - DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 41 - Entende-se por educacao especial, a modalidade de educacao escolar
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

Art. 42 - O objetivo do Instituto Educacional Londrina é a efetiva integracdo dos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao na vida em sociedade, inclusive oferecendo condicdes
adequadas para os que nao revelarem capacidade de insercao no trabalho
competitivo, mediante articulacdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para
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agueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora.

Art. 43 - Aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo a escola assegurara curriculos, métodos, técnicas
e recursos educativos especificos, para atender as suas necessidades.

Paragrafo Unico - Haverd, quando necessario, servicos de apoio especializado,
para atender as peculiaridades dos educandos com deficiéncia, atendimento
educacional especializado bilingue, para atender as especificidades linguisticas
dos estudantes surdos.

Art. 44 - Serd garantida a terminalidade especifica para aqueles educandos que
nao puderem atingir o nivel exigido para a conclusao do ensino fundamental, em
virtude de suas deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo o
programa escolar para os superdotados.

CAPITULO 1V - DOS CURRICULOS E PROGRAMAS PEDAGOGICOS

SECAO I - DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 45 - O curriculo escolar refletird a concepcao do educando e da sociedade que
gueremos formar e a forma de organizacao do trabalho do Instituto Educacional
Londrina.

Art. 46 - Os curriculos escolares da Educacao Infantil, Ensino Fundamental serdo
compostos por uma base nacional curricular comum e uma parte diversificada, que
atenda as caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura e da economia,
desenvolvidas de forma interdisciplinar.

Art. 47 - A Base Nacional Comum Curricular de Educacao Infantil estabelece seis
direitos de aprendizagens, que sao:

I - conviver com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos,
utilizando diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro,
o respeito em relagdo a cultura e as diferencas entre as pessoas;

II - brincar cotidianamente de diversas formas e com diferentes parceiros,
interagindo com as culturas infantis, para construir conhecimentos e
desenvolver a imaginagdao, a criatividade e as capacidades emocionais,
motoras, cognitivas e relacionais;
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IIT - explorar movimentos, gestos, sons, palavras, histérias, objetos e
elementos da natureza, do ambiente urbano e do campo, de forma a interagir
com diferentes grupos e ampliar seus saberes e linguagens;

IV - participar ativamente, tanto no planejamento como na realizacdao das
atividades as quais sao recorrentes da vida cotidiana, na escolha das
brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo linguagens e
elaborando conhecimentos;

V - comunicar com diferentes linguagens, opinides, sentimentos e desejos,
pedidos de ajuda, narrativas de experiéncias, registros de vivéncias e de
conhecimentos, ao mesmo tempo em que aprende a compreender 0 que 0S
outros lhe comunicam;

VI - conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural,
constituindo uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento
nas diversas interagdes e brincadeiras vivenciadas a Educacao Infantil.

Paragrafo unico: Na Educacao Infantil o conviver, o brincar, o participar,
o explorar, o expressar e o conhecer-se, asseguram as condicdes para
gue as criangas aprendam em situagdes nas quais possam desempenhar
um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a
sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir
significados sobre si, os outros e o0 mundo social e natural. .

Art. 48 - A composicdo curricular da Educacao Infantil esta estruturada em cinco
Campos de Experiéncias, no ambito das quais sao definidos os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que deverdo abranger as seguintes areas de
estimulacao:

I - Eu, o outro e nos.

IT - Corpo, Gestos e Movimentos.

III - Tragos, Sons, Cores e Formas.

IV - Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacao.

V - Espacos, Tempos, Quantidades, Relacdes e Transformagoes.
Art. 49 - Na organizacao da Educacao Infantil os objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento estdo sequencialmente organizados por faixa etaria, assim
denominados e organizados:
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I - 19 Periodo- atende criancas de 4 anos completos ou a completar,
conforme legislacao vigente.

IT - 2° Periodo- atende criancas de 5 anos completos ou a completar,
conforme legislacao vigente.

Art. 50 - O Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Anos Finais esta estruturado em
séries anuais e tem como principal objetivo a formacao basica do cidadao,
considerando:

I - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico o
pleno dominio da leitura, da escrita e da resolucdo de problemas;

II - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

ITII - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - a consciéncia, pelo sentido da existéncia e pelo respeito a diversidade de
manifestacdes culturais, artisticas e sociais, do seu papel na construcao de
uma sociedade mais justa e fraterna;

V - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 51 - Na organizacdo curricular do Ensino Fundamental levar-se-a em conta:

I - que as linguagens sdao indispensaveis para a constituicdo de
conhecimentos e competéncias;

IT - que as situacdes de aprendizagem provocam também sentimentos e
requerem trabalhar a afetividade do estudante;

ITI - que o estudo da historia e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas
brasileiros serao ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em
especial nas areas de educacdo artistica e de literatura e historia brasileiras;

IV- que os componentes curriculares e as areas de conhecimento devem
articular em seus conteudos, a partir das possibilidades abertas pelos seus
referencias, a abordagem de temas abrangentes e contemporaneos que
afetam a vida humana em escala global, regional e local, bem como os
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direitos das criancas e adolescentes, de acordo com o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, preservacdao do meio ambiente, nos termos da politica
nacional da educacao ambiental, educacao para o consumo, educacao fiscal,
trabalho, ciéncia e tecnologia, e diversidade cultural devem permear o
desenvolvimento dos conteddos da Base Nacional Curricular Comum e da
parte diversificada do curriculo.

Art. 52 - Os curriculos abrangem obrigatoriamente o estudo da Lingua Portuguesa
e da Matematica, o Conhecimento do Mundo Fisico e Natural da realidade Social e
Politica, especialmente do Brasil.

Art. 53 - O ensino da arte, especialmente em suas expressdes regionais,
constituird componente curricular obrigatério da educagao basica.

Art. 54 - A Educacao Fisica, integrada a Proposta Pedagdgica da Escola é
componente curricular obrigatério, sendo sua pratica facultativa aos alunos
amparados legalmente pela legislacao.

Art. 55 - A parte diversificada do curriculo terd o foco no desenvolvimento das 10
competéncias gerais da BNCC: Conhecimento, Pensamento Cientifico, Critico e
Criativo, Repertodrio Cultural, Comunicacdo, Cultura Digital, Trabalho e Projeto de
Vida, Argumentacao, Autoconhecimento e Autocuidado, Empatia e Cooperacgao,
Responsabilidade e Cidadania e dara énfase a area de conhecimento linguagens.

Art. 56 - A organizacdo do plano curricular sera previamente aprovada pelo érgao
competente, conforme a legislacdao em vigor, e constitui documento anexo ao
Regimento Escolar.

Art. 57- O Instituto Educacional Londrina trabalhard numa perspectiva de
Educacao Inclusiva na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental, atendendo
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao em sala comum.

Paragrafo Unico - Dependendo da complexidade dos casos apresentados
disponibilizard apoio pedagdgico, considerando as necessidades e

potencialidades de cada aluno.

SECAO II - DOS PROJETOS PEDAGOGICOS

Art. 58 - O Instituto Educacional Londrina acredita que a presenca de projetos no
cotidiano escolar dos alunos ira estimular o desenvolvimento de um repertério
amplo, assim como de habilidades exigidas das criancas e adolescentes do século
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XXI. Os projetos pedagdgicos norteardo todas as atividades que ocorrem no dia a
dia da Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 59 - Os projetos pedagdgicos serdo ministrados com base na Proposta
Pedagdgica do Colégio e nas Diretrizes Curriculares da Educacao Basica,
respeitando as necessidades de desenvolvimento ao longo de cada modalidade do
ensino basico.

Paragrafo Gnico - Para a efetivacao do trabalho e visando concorrer para a
real execucao dos projetos propostos, devera o Servico Pedagdgico propiciar a
realizacdo de atividades, tais como: visitas a museus, excursdes, entrevistas,
promocoes de feiras, exposicoes e outros eventos socioculturais.

CAPITULO V - DO ANO LETIVO

Art. 60 - O Instituto Educacional Londrina funcionara em regime anual, tendo o
ano letivo duracdo minima de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas na
Educacao Infantil e no Ensino Fundamental.

Art. 61 - O Calendario Escolar sera elaborado de acordo com as normas legais
vigentes, e constarao dias letivos, dias escolares estudos de recuperacao, recessos,
férias, feriados.

Art. 62 - Sera considerado também, como dia letivo, o conjunto de atividades
extraclasse de carater civico, artistico, desportivo social que visem promover a
iniciativa, a promogao pessoal e a integracdao da comunidade.

Paragrafo Gnico - Nos dias destinados as realizacdes das atividades
elencadas no caput do artigo sera exigida frequéncia obrigatoria para
professores e estudantes.

CAPITULO VI - DA MATRICULA

Art. 63 - A matricula ou sua renovacao sera feita por Ano Escolar, observadas as
exigéncias legais e Calendario da Escolar.

Art. 64 - Sera nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para a Escola,
a matricula feita com documento falso ou adulterado, passivel o responsavel de
arcar com as sangoes que a lei determinar.

Art. 65 - Ao assinar o contrato de matricula, o pai ou responsavel pelo estudante
aceita e obriga-se a respeitar as determinacdes deste Regimento, que estd a sua
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disposicao para dele tomar conhecimento por inteiro, bem como da legislagao
aplicavel, inclusive as referentes ao pagamento de anuidades escolares.

Art. 66 - A Escola nao recusa matricula, nem d& tratamento desigual aos
estudantes matriculados, por motivo de convicgao filosofica, politica ou religiosa,
bem como por quaisquer preconceitos de classe ou de etnia.

Art. 67 - No ato da matricula, deve o pai ou seu responsavel, preencher as fichas e
impressos adotados pela Escola, bem como efetuar o pagamento das parcelas da

anuidade escolar devidas, e assinar o contrato referente a ela.

Art. 68 - Em caso de desisténcia de matricula, deverdo ser observadas as clausulas
previstas no contrato de matricula, em consonancia com a legislacdo aplicavel.

Art. 69 - A matricula podera ser cancelada em qualquer época do periodo letivo,
pelo responsavel que requereu a matricula, resguardados os direitos das partes.

Paragrafo Unico - Em qualquer caso de cancelamento de matricula, o
responsavel pelo aluno esta sujeito a pagamento das prestacdes da
anuidade escolar de sua obrigacdo, em consondncia com a legislacao

aplicavel, contrato de matricula e este Regimento Escolar.

Art. 70 - No ato da matricula, entregar-se-& a Secretaria da Escola a seguinte
documentacao:

I - requerimento de matricula assinado pelo pai ou responsavel;

IT - cépia da certiddo de nascimento ou RG do (a) aluno;

IIT - copia do RG e CPF dos responsaveis;

IV - copia do comprovante de residéncia em nome do requerente;

V - Cartao de vacina (Educacgao Infantil) e 1° Ano do Ensino Fundamental;
VI - 1 (uma) foto;

VII - recibo de pagamento da primeira parcela da anuidade escolar;

VIII - contrato de prestacao de servicos assinado pelo pai ou responsavel.

IX - histérico escolar de conclusao de série, ciclo (se o caso);
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X - ficha Individual (se o caso);

Art. 165 - A matricula sé é deferida pelo Diretor Pedagdgico mediante a assinatura
das partes no Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais e entrega de toda a
documentacao solicitada no ato da matricula.

Art. 71 - E vedada a matricula de aluno ouvinte.

§ 19 - Excepcionalmente, a escola pode aceitar a matricula, em carater
condicional, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante a apresentacao
da declaragao provisoria de transferéncia, expedida pela escola de origem.

§ 20- Esgotado o prazo a que se refere o paragrafo anterior, a matricula
condicional serd sem efeito, salvo se a expedicdo do documento estiver
pendente de decisdao de autoridade superior de ensino ou se esta escola
classificar o aluno, conforme artigo deste regimento sobre classificagao.

CAPITULO VII - DA TRANSFERENCIA

Art. 72 - A transferéncia do estudante de um para outro estabelecimento de ensino
far-se-a pela base nacional curricular comum, com observancia de principios e
normas fixadas em lei e sera permitida em qualquer época do ano.

Art. 73 - Na Educacdo Infantil sera expedida declaracdo que ateste o percurso
escolar da crianca contendo os registros dos processos de desenvolvimento e
aprendizagem.

Art. 74 - Ao aluno sera concedido o prazo de 30 (trinta) dias para que satisfaca as
exigéncias legais relativas documentacao.

Art. 75 - Quando a transferéncia ocorrer durante ano letivo sera exigido do aluno o
Histérico Escolar, a Ficha individual, incluindo aspectos descritivos de seu
desempenho e cdpia da Certidao de Nascimento.

Art. 76 - A escola aceita alunos com estudos realizados no exterior desde que o
aluno tenha compreensao do idioma portugués brasileiro e, entregue no ato da
matricula, o Histérico Escolar Original com Selo Consular e Traducdao Juramentada
realizada no Brasil originais.

CAPITULO VIII - DA FREQUENCIA

Art. 77 - O Instituto Educacional Londrina fard controle sistematico da frequéncia
dos estudantes as atividades escolares.
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§1 - O controle da frequéncia do aluno é de responsabilidade do Professor.

§ 29 - Os dados relativos a apuracao de assiduidade serdao comunicados ao
pai ou responsavel, durante o decorrer do periodo letivo, sempre que houver
necessidade e, no minimo, apds cada bimestre.

§ 39 - O controle da frequéncia tem por objetivo o registro da presenca do
estudante nas atividades escolares programadas, sendo exigida a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco) por cento do total da carga horaria
prevista da série para aprovacao no Ensino Fundamental.

§ 4° - Na Educacdao Infantil é exigida a frequéncia minima de 60%
(sessenta) do total da carga horaria.

§ 59 - Compete a Escola e aos professores criarem condicdes pedagodgicas
capazes de estimularem a presenca e permanéncia dos estudantes nas
atividades escolares

Art. 78 - Na Educacdao Infantil o ndo cumprimento da frequéncia minima ndo
constitui impedimento para prosseguimento dos estudos.

Art. 79 - Ao término de cada ano do Ensino fundamental — Anos Iniciais e Finais, o
aluno que nao obtiver a frequéncia minima podera ser submetido ao recurso da
reclassificacao previsto neste regimento.

Paragrafo uUnico- O aluno que demonstrar desempenho satisfatério
podera matricular-se no ano seguinte, apds avaliacao pela comissao de
reclassificagao.

CAPITULO IX - DA AVALIACAO ESCOLAR E SUA UTILIZACAO DIDATICA

SECAO I - DOS OBJETIVOS DA AVALIACAO

Art. 80 - A avaliacdao do trabalho escolar tem como objetivo diagnosticar e
acompanhar o desenvolvimento do estudante e o aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem, visando a aquisicdo de competéncias e habilidades necessarias a
sua formacao.

§ 19 - A avaliacdao sera entendida como fonte de informacdo e referéncia
para a formulacdo de praticas educativas que possibilitardo a formacao
global dos estudantes.
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§ 29 - A avaliacdo na Educacdo Infantil serd de forma diagndstica e
formativa, centrando a atencao no acompanhamento dos processos de
aprendizagem e nao nos resultados, sem objetivo de selecdao, promogao ou
classificagao.

§ 39 - A avaliacao do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais - coexistira
de forma diagndstica, formativa, somativa e ipsativa, abrangendo conteldos
e habilidades, com a finalidade de fornecer indicadores para o planejamento
e replanejamento do ensino.

I - A avaliacao diagndstica busca determinar se os estudantes possuem
as habilidades para a consecucao dos objetivos do conteiddo a ser
estudado; o seu nivel de conhecimento prévio; as causas subjacentes
as deficiéncias na aprendizagem;

II - A avaliacao formativa é entendida como uma coleta sistematica e
processual de dados de modo a observar se estao ocorrendo mudangas
no aprendiz, ou seja, compreender atividades que monitoram a sua
evolugao;

ITI - A avaliagdo somativa, no contexto escolar, pode ocorrer ao fim de
capitulos ou unidade de ensino ou etapa letiva. Assume carater
cumulativo e quantifica o conteddo e habilidades aprendidos e
desenvolvidos;

IV - a avaliacdo ipsativa ira medir a performance de cada aluno em
relacdo ao desempenho obtido no passado, comparar os resultados
atuais com os que ja foram registrados anteriormente.

Art. 81 - A avaliagdo sera continua e cumulativa do desempenho do estudante,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, devendo ser
expressa em notas, exceto nos componentes curriculares: Educacao Fisica.

8§ 19 - A avaliacdo do rendimento escolar tera como referéncia o conjunto de
aprendizagens indicadas na proposta pedagodgica e mapas conceituais
correspondentes aos componentes curriculares e campos de experiéncia.

8§ 2° - Poderdo ser considerados instrumentos de avaliagao: provas escritas,
tanto objetivas quanto dissertativas, exposicoes orais, seminarios, trabalhos
individuais e coletivos, questionarios e provas individuais € em grupo,
pesquisas, exposicoes de trabalhos
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8§ 3° - Na Educacao Infantil a avaliagdo da aprendizagem é assumida como
verificacgdo mediadora e tem como pressuposto basico a observacao, o
registro e a reflexdo permanente do professor acerca da acgao, do
pensamento e conhecimento das criancas, de suas diferencas culturais e de
seu desenvolvimento.

§ 4° - Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental serao considerados como
um ciclo sequencial, na passagem do primeiro para o segundo ano de
escolaridade e deste para o terceiro, ndao passivel de interrupcao, voltado
para ampliar a todos os alunos as oportunidades de sistematizacao e
aprofundamento das aprendizagens basicas, imprescindiveis para o
prosseguimento dos estudos.

Art. 82 - Do 19 ao 99 ano do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais - a
avaliacao verificar-se-a:

I - bimestralmente, sendo quatro as etapas letivas.

II- anual, resultante da média aritmética das quatro etapas:

10 BIMESTRE 20(vinte) pontos
20 BIMESTRE 20(vinte) pontos
30 BIMESTRE 30 (Trinta) pontos
40 BIMESTRE 30 (Trinta) pontos

8§ 19 - A verificacao do rendimento escolar para os estudantes do 1° ano ao
29 ano do Ensino Fundamental ndo tera carater de promogao ou retencao
adotando o sistema de fichas descritivas do desempenho do aluno, conforme

conceitos:
BD Bom Desenvolvimento
ED Em Desenvolvimento
DD Demonstra Dificuldade

§ 22 - No componente curricular de Educagdao Fisica serdo atribuidos
conceitos pra fins de registro escolar, assim considerados:

O - Otimo 90 a 100 dos pontos

MB - Muito bom 80 a 89 dos pontos

B - Bom 60 a 79 dos pontos

R - Regular Abaixo de 59 dos pontos
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8§ 3° - Na educacao infantil a avaliagdo sera realizada mediante
acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga tomando como
referéncia os objetivos estabelecidos para esta etapa da educacao, sem ter
a finalidade de promocao, mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental.

8§ 4°- A progressao continuada, com aprendizagem e sem interrupgao nos
3 (trés) anos iniciais do Ensino Fundamental deve estar apoiada em
intervengdes pedagdgicas significativas, com estratégias de atendimento
diferenciado, para garantir a efetiva aprendizagem dos alunos no ano em
curso,

8§ 59 - A verificacao do rendimento escolar para os estudantes do 3° ano ao
50 ano do Ensino Fundamental tera carater de promocdo ou retencao
adotando o sistema e pontos cumulativos e a atribuicdo de conceitos.

Art. 83 - Estudantes com tratativa inclusiva poderao ter o seu processo de
verificacdo da aprendizagem diferenciado dos demais alunos, em consonancia ao
PEI - Plano de Ensino Individualizado, quando houver, conforme diagndstico
apresentado a escola pela familia.

Art. 84 - Haverd reunidoes de pais e/ou responsaveis com o objetivo de passar
informacdes a respeito do resultado do rendimento dos estudantes e debater
assuntos educativos visando a formagao dos mesmos.

SECAO II - DA PROMOCAO

Art. 85 - No Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais - ao final do 3° ano,
serao conjugadas na promocao do estudante a avaliacdo do aproveitamento e a
apuracao da assiduidade, devendo o aluno ter consolidado as capacidades
referentes a leitura e a escrita necessarias para expressar-se, comunicar e
participar das praticas sociais letradas.

Art. 86 - Sera considerado aprovado por meio de pontos cumulativos, o estudante
gue ao final do periodo letivo tenha alcancado frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria do ano e aproveitamento
minimo de 60% (sessenta) por cento dos pontos distribuidos em todos os
conteudos curriculares.

8§ 1° - O estudante com desempenho satisfatéorio, mas com frequéncia
inferior a 75% (sessenta e cinco por cento) poderda ser submetido a
processo de reclassificagao.
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8 2° - Na Educacao Infantil a avaliacao do aproveitamento e a assiduidade
nao terao objetivo de promogcao, mesmo para o0 acesso ao Ensino
Fundamental.

SECAO III - DA SEGUNDA CHAMADA

Art. 87 - Caso o aluno, por motivo justificado, venha perder uma ou mais
avaliacoes, tera direito a fazer a 2@ chamada.

Paragrafo Unico: Sdo considerados motivos justificaveis problemas de
saude, luto, casamento, convocacdo esportiva oficial, convocacao
servico militar, impedimento por motivos religiosos e, ou outro motivo
relevante a critério da Direcao desde que devidamente comprovado

Art. 88 - A inscricdo para a 22 chamada devera ser requerida via requerimento
pelo Pai ou Responsavel ou o aluno do Fundamental 2 no prazo maximo de 2 (dois)
dias apdés a data da aplicacdo da avaliacdo oficial com os documentos
comprobatérios.

Art. 89 - As despesas relativas a avaliagcdo da 2° chamada ndo estdo incluidas no
valor da anuidade escolar, constituindo servigo especial de prestacao exclusiva aos

que dele necessitar.

Art. 90 - A auséncia na 22 chamada, justificada ou ndo, implicarda perda em
definitivo do processo avaliativo.

SECAO IV - DA CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E AVANCO ESCOLAR.

Art. 91 - Sera constituida uma Comissao de Avaliacdo presidida pela Direcdo da
Escola, por componentes do Servico Pedagdgico e Professores, para
pronunciamento conclusivo sobre:

e Classificacao;
e Reclassificagao;
e Avancgo Escolar.

Art. 92 - A Classificacao é o posicionamento do estudante na série compativel
com a idade, experiéncia, nivel de desempenho ou conhecimento apds processo de
avaliacdo, e se dara de acordo com a Lei de Diretrizes e Base da Educacao
Nacional, Lei 9.394/96, Art. 24, paragrafo II :
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I - por promocgao - para estudantes que cursaram, com proveito, todas as
disciplinares que compde o periodo letivo no proprio colégio;

II - por transferéncia - para estudantes procedentes de outras escolas
situadas no pais e no exterior, considerando os componentes curriculares
da base nacional comum;

II - Independentemente de escolarizacao anterior, mediante avaliacao
feita pela Escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do
candidato e permita sua inscricdo na série adequada.

Art. 93 - A Reclassificacdo acontecera apds avaliacdo que ficard arquivada na
escola, de acordo com a Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional, Lei
9.394/96, Art. 23, paragrafo I, possibilitando reposicionar o estudante na série ou
periodo, diferente daquele indicado em seu Histdrico Escolar.

Paragrafo unico - A Reclassificacdo podera acontecer para estudantes
recebidos por transferéncia ou estudantes matriculados na proépria
Escola.

Art. 94 - A Reclassificacdo podera se dar, também, no caso de estudantes com
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) desde que tenha o minimo de
aproveitamento fixado para promogao e suas faltas sejam justificadas.

Art. 95 - O avanco escolar sera proporcionado aos alunos que apresentarem nivel
de desenvolvimento acima de sua idade, a oportunidade de concluir, em menor
tempo o0s anos escolares, em virtude de serem portadores de caracteristicas
especiais, como altas habilidades e comprovada competéncia através de laudo do
profissional competente.

Art. 96 - Os resultados dos exames especiais de avaliagdao por classificacao,
reclassificagdo e avanco Escolar serao registrados em atas, onde todos os
integrantes da Comissdo deverao assinar, e passarao a constar do historico escolar
do estudante.

CAPITULO X - DA RECUPERAGCAO DA APRENDIZAGEM

Art. 97 - Os Estudos de Recuperacao visam proporcionar aos estudantes de
rendimento insuficiente, condigdes especiais no atendimento de suas peculiaridades
individuais, para melhoria de seu desempenho, com vistas ao prosseguimento do
processo educativo.
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Art. 98 - O Instituto Educacional Londrina oferecera aos estudantes diferentes
oportunidades de aprendizagem definidas em seu plano de intervencdao pedagdgico,
ao longo de todo ano letivo com a recuperacgao continua, recuperagao semestral, no
final do ano letivo a recuperacao final e a Progressao continuada.

Art. 99 - A recuperacao continua caracteriza-se pela recuperacao de conteudo,
através de:
I - Aulas de revisao;
IT - Exercicios ou atividades extras;
IIT - Correcao e analise do erro das atividades extras, tarefas e provas;
IV - Orientacao de estudos, individual ou em grupo;
V - Elaboracdo de um plano ou roteiro de estudo pelo professor.

Art. 100 - A recuperacao semestral terd como objetivo desenvolver uma
intervencao pedagdgica a fim de sanar a dificuldade do aluno no durante o processo
da aprendizagem e restabelecer a média ndo alcancada.

§ 190 O aluno que nao atingir 24 (vinte e quatro) pontos na soma dos 2 (dois)
primeiros bimestres tera direito a fazer a recuperacdao semestral.

§ 2°0- A recuperagao semestral consiste em um trabalho valendo 16
(dezesseis) pontos e uma avaliagcdo com o valor de 24 (vinte e quatro)
pontos. Se o aluno obtiver pontuacdao menor que a soma do bimestre
permanecerd a nota do bimestre para fins de registro. E se obtiver a nota
superior a pontuacdao de 60% do bimestral seréa computado para fins de
registro a pontuacao de 60% correspondente a 24 (vinte e quatro pontos).

Art. 101 - A recuperagao final ocorrera ao final do letivo, sob forma de estudos
autébnomos, sendo reservados no calendario escolar, para que os professores
realizem as orientagdes do plano de estudo aos estudantes que nao conseguirem
durante o ano letivo as notas numéricas necessarias para aprovacao - 60%
(sessenta por cento) do total distribuido.

Paragrafo Unico - Serdo considerados aprovados desde que obtenham
média entre a média anual e a nota do exame final maior ou igual a
60%.

Art. 102- A Secretaria processara as anotagdes e lancamentos referentes aos
resultados obtidos pelos estudantes nos Estudos de Recuperacao.

TITULO V - DOS MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR
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CAPITULO I - DO CORPO DOCENTE

Art. 103 - A docéncia do Instituto Educacional Londrina é exercida por
professores habilitados a lecionar, na forma da lei.

Art. 104 - Ao ser admitido na Escola os professores tomarao conhecimento prévio
das disposicoes deste Regimento, que farao parte integrante das normas do
contrato de trabalho, e a sua vinculacdao contratual implicara na aceitacdo do que
nele se contiver.

Art. 105 - O professor sera contratado nos termos das leis trabalhistas.

Art. 106 - Compete aos professores:

I - participar da elaboracao da proposta pedagdgica da Escola;

IT - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
Escola;

III - zelar pela aprendizagem dos estudantes;

IV - estabelecer estratégias de Intervencao Pedagogica e recuperagdo para
os estudantes de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

VII - atender aos responsaveis pelo estudante com horario marcado e fazer
0s registros necessarios, na presenca do Servico Pedagdgico;

VIII - solicitar a presenca dos responsaveis pelo estudante, quando
necessario, através Diretoria e Coordenacdo Pedagdgica;

IX - agir com coeréncia perante aos estudantes, ressaltando e evidenciando
os valores éticos e morais;

X - adaptar-se as mudancas, buscando sempre informacgdes e atualizando-se
frente as propostas da educacao;
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XI - conhecer o estudante, respeitando sua individualidade, suas
necessidades e suas expectativas;

XII - atuar como mediador e facilitador da aprendizagem;

XIII - planejar, coordenar e responsabilizar-se pelos trabalhos desenvolvidos
com os estudantes;

XIV - desenvolver o espirito critico e a capacidade de raciocinio;
XV - promover a autonomia do estudante fazendo-o se autoestimar;
XVI - preparar o estudante para a vida e para a cidadania;

XVII - dispensar tratamento respeitoso, ético e moral ao aluno, compativel
com sua missao de educador.

Art. 107 - O corpo docente, técnico e administrativo terdo seus direitos
assegurados pela legislacao trabalhista combinada com a legislacao de ensino. Os
professores terao ainda as seguintes prerrogativas de:

I - requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades, com
antecedéncia, dentro das possibilidades da Escola;

IT - utilizar os livros e material da biblioteca, as dependéncias e instalacdes
da Escola, necessarios ao exercicio de suas funcgoes;

III - opinar sobre programas e sua execucao, planos de curso, técnicas e
métodos utilizados e adocgao do livro didatico;

IV - propor a Diretoria medidas que objetivem o aprimoramento dos
métodos de ensino, de avaliacdo, de administracao e de disciplina;

V - comparecer as reunides ou cursos relacionados com as atividades
docentes que |he sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento ou
especializacao ou atualizagao;

VI - elaborar testes e outros instrumentos utilizados para verificacdo de
aprendizagem;

VII - receber remuneracao pelo seu trabalho na forma estipulada pela
Direcao e expressa no contrato individual de trabalho firmado entre as
partes;
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VIII - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com a sua
missao de educar.

Art. 108 - Ao pessoal do magistério é vedado:

I - usar linguagem inadequada em suas atividades de ensino e no convivio
escolar;

IT - reter o aluno em atividades em horario destinado a merenda ou apds as
aulas;

IIT - exigir do aluno esforgo fisico ou mental incompativel com sua aptidao;

IV - suspender o aluno de aula ou coloca-lo fora de sala, sem o devido
encaminhamento ao servico competente;

V - impingir castigo fisico ou desmoralizar a qualquer aluno;

VI - alterar qualquer resultado de avaliagdao, apds a entrega dos mesmos a
Secretaria, ressalvados os casos de erro manifesto, declarado ou
reconhecido pelo professor;

VII - usar discriminagdes entre os alunos;

VIII - apresentar conduta incompativel com a missdao do educador.

CAPITULO II - DO CORPO DISCENTE

Art. 109 - O Corpo Discente é constituido de todos os estudantes regularmente
matriculados na Escola.

Art. 110 - O estudante matriculado tera direito de receber, em igualdade de
condicOes, a orientacdo necessaria para realizar suas atividades escolares, bem
como de usufruir de todos os beneficios de carater educativo, recreativo e social
que a Escola |he possa proporcionar, tais como:

I - ser tratado com urbanidade e respeito por todo o pessoal da Escola;

IT - recorrer as autoridades da Escola, quando julgar prejudicado em seus
direitos;
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III - merecer assisténcia educacional de acordo com suas necessidades e
com as possibilidades da Escola;

IV - tomar conhecimento do resultado do desempenho obtido;

V - apresentar sugestdoes a Diretoria no que concernem as atividades dos
estudantes;

VI - utilizar-se das instalacdes e dependéncias da Escola que lhes forem
necessarias, na forma e nos horarios a eles reservados;

VII - votar e ser votado para representante de turma, diretoria de
agremiacdo e para comissoes, respeitadas as regulamentagdes previstas nos
estatutos;

VIII - Pleitear revisdo de provas, quando solicitado em tempo habil;

IX - verificar a correcao de todos os instrumentos de avaliacao;

X - apresentar sugestoes para o aperfeicoamento do trabalho escolar.
Art. 111 - S3o deveres dos estudantes;

I - comparecer as atividades escolares com pontualidade e assiduidade;

II - apresentar-se para as aulas, trajando obrigatoriamente a blusa de
uniforme escolar;

ITII - possuir material escolar exigido e conserva-lo em perfeitas condicoes
de uso;

VII - colaborar na preservacao do patrimonio escolar, respondendo e
indenizando os danos que causar;

VIII - apresentar solicitagdo por escrito e assinada pelo responsavel para
fins de saida antecipada;

IX - Respeitar as normas disciplinares da Escola dentro e fora dela;
X — abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes

ou importem em desacato as leis, as autoridades escolares ou aos
professores, funcionarios e representes de turma no uso de suas atribuicdes;
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XI - comparecer as solenidades e festividades civicas e sociais promovidas
pela Escola;

XII - comunicar a administracdo da escola os seus afastamentos
temporarios, por motivo de doencas e outros;

XIII - respeitar os simbolos da Patria;
XIV - usar vocabulario adequado ao ambiente;
XV - estar quite com a documentagao da secretaria;

XVI - ser pontual na entrega dos trabalhos e na realizagdo das tarefas
propostas;

XVII - apresentar a justificativa de sua falta no dia de prova, para eximir-se
a taxa de remarcacao, obedecendo o dia e horario da remarcacao;

XVIII - ndo concitar os colegas a auséncia as aulas ou trabalhos;
XIX - abster-se de bebidas alcodlicas e do uso de toxico;
Art. 112 - E vedado ao estudante:

I - Promover jogos de azar, rifas, vender ou comprar objetos sem a devida
autorizacao da diretoria,

IT — gravar em pisos ou carteiras escolares palavras ou desenhos, exceto em
atividades pedagdgicas previstas;

III - ocupar-se, durante a aula, com qualquer trabalho estranho as
atividades escolares em desenvolvimento;

IV - praticar ato ofensivo ou agressivo — verbal ou fisicamente - aos pares
ou aos educadores e colaboradores da escola;

V - impedir, ou tentar impedir, a entrada de colegas no colégio ou convida-
los a auséncia coletiva;

VI - organizar bailes de formatura ou similares sem autorizacdao da direcao,
servindo-se do nome do colégio;
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VII - entrar na sala de aula ou de outras atividades escolares sem permissao
do educador;

VIII - ocupar-se, durante as aulas, com atividades estranhas as
determinadas pelo educador;

IX - entrar ou permanecer na Escola, durante o horario de aulas, sem estar
devidamente uniformizado;

X — portar ou usar recursos ilicitos que caracterizam situagdes de “cola” nas
avaliagoes;

XI - difamar o nome do colégio por qualquer meio de comunicagao, inclusive
pela internet;

XII - portar no colégio qualquer tipo de material que represente risco para a
saude, seguranca ou integridade fisica e moral, sua ou de qualquer outra
pessoa;

XIII - fumar, beber, portar bebidas alcodlicas ou substancias téxicas no
recinto do colégio, em suas imediacdes, bem como em atividades escolares
programadas fora do recinto escolar;

XIV - trazer e mascar chicletes nas dependéncias da escola, mesmo no
horario do recreio, assim como riscar ou colar chicletes em paredes,
carteiras, muros ou em outros bens.

XV - desrespeitar, com palavras, gestos ou atitudes de indisciplina,
educadores, funciondrios, colegas, coordenadores, diretores e demais
pessoas pertencentes a comunidade do colégio;

XVI - discriminar qualguer pessoa que frequente o Colégio por questdes
relacionadas ao sexo, cor, raca, religidao, posicdo politica, doenca e
deficiéncia fisica ou mental;

XVII - praticar ou, de qualquer modo, favorecer ou incentivar a pratica de
bullying e cyberbullying em relagdo aos membros do corpo discente; O
bullying escolar pode ser identificado a partir da manifestacdao de diversas
condutas, sejam elas diretas ou indiretas. Considera-se intimidacao
sistematica (bullying) agressdes fisicas ou psicoldgicas, que ocorrem de
forma intencional e repetitiva, sem motivacao evidente, praticadas por
individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas, em uma relagdao de
desequilibrio de poder entre as partes. O Cyberbullying € a modalidade
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virtual do bullying, tais como: depreciar, enviar mensagens intrusivas da
intimidade, enviar ou adulterar fotos e dados pessoais;

XVIII - assediar ou ofender, de maneira fisica, social, verbal, digital ou
sexual, qualquer pessoa nas dependéncias escolares, em seu entorno ou em
locais onde estiverem ocorrendo atividades escolares externas;

XIX - veicular imagens e comentarios pejorativos de membros do corpo
discente e docente, de funcionarios administrativos, pais de estudantes ou
pessoas a estes relacionadas por qualquer meio de divulgacao, em especial,
mas nao se limitando, através de redes sociais, blogs, sites, mensagens,
etc;

XX - promover, incentivar ou participar de agressdes/brigas, ou tomar
atitudes incompativeis com o adequado comportamento social no interior,
em frente ou nas imediagdes da escola quando uniformizado.

XXI - utilizar-se dos simbolos distintivos do Colégio sem autorizacdao prévia
da Diregao.

Paragrafo Unico - N&o cabe ao colégio nenhuma responsabilidade,
principalmente de carater indenizatorio, quanto a perda, ao extravio,
furto ou dano de qualquer objeto de uso pessoal pelo estudante.

CAPITULO III - DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Art. 113 - S3o direitos dos Pais e/ou Responsaveis:
I - conhecer o Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica do Colégio;
IT - conhecer o Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais ou Similar;
ITI - conhecer o Calendario Escolar, as atividades e a programacgao escolar;
IV - ter acesso as informacdes referentes a vida escolar do aluno;
V - ser respeitado por toda a comunidade escolar;
VI - participar de Instituicoes de Apoio Escolar;

VII - contribuir para a definicao de propostas educacionais;

Regimento Escolar — Instituto Educacional Londrina




Pagina 42 de 50

VIII - ser atendido pela equipe técnico-pedagodgico-administrativa do
Colégio;

IX - ser comunicado de ocorréncias referentes a vida escolar do aluno.
Art. 114 - S3o deveres dos pais e/ou responsaveis:

I - Respeitar a filosofia, Projeto Politico Pedagdgico, as normas de boa
convivéncia e todos que trabalham e circulam no colégio;

IT - Colaborar com as atividades da Escola;

IIT - Participar do processo de ensino aprendizagem do seu filho
comparecendo ao colégio paras os eventos, reunides e sempre que for
solicitado;

IV - Garantir a pontualidade nos horarios de entrada e saida de seus filhos
ou daqueles sob sua responsabilidade;

V - Garantir a assiduidade as aulas e atividades escolares, devendo o pai ou
responsavel comunicar a escola quando da auséncia do discente, a partir do

20 dia consecutivo;

VI - Comparecer a Escola quando sua presenca for solicitada.

TITULO VI - DA ORGANIZAGAO DISCIPLINAR

Art.115 - O Regime Disciplinar deve ser entendido como condicao necessaria para
o trabalho coletivo, preservando a autonomia, a solidariedade e rejeitando o
autoritarismo, a imposicao, a negagao do outro, as omissdes e licenciosidade. O
colégio atuard no sentido de fazer intervencgdes disciplinares e educativas que
ajudem o aluno a assumir, corrigir e superar suas transgressoes, levando em
consideracao a gravidade do ato ou da omissao.

Art. 116- Pela inobservancia dos dispositivos deste Regimento Escolar, o estudante
esta sujeito as seguintes sancdes, de acordo com a gravidade da infracao e seu
processo de desenvolvimento bioldgico, cognitivo e socioemocional:

§ 1° - Professores e educadores devem estar atentos e estao AUTORIZADOS
a intervir imediatamente sempre que presenciarem qualquer atitude
inadequada no ambiente escolar. A intervencao deve ser sempre com um
carater educativo e construtivo, orientando os envolvidos.
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§ 20 - AGRESSOES e BULLYING ndo sdo permitidos de forma alguma na
escola e as medidas administrativas de punicao devem ser sempre aplicadas,
em todos os casos.

§ 39 - Em casos excepcionais € na hipotese de nao haver adaptacao e
cooperagao do estudante para a boa disciplina escolar, respeitando o ECA,
poderao ser tomadas as seguintes sancoes, de forma gradativa e de acordo
com a situacao, observando-se sempre a proporcionalidade:

I - anulacao de avaliagbes: quando a aluno fizer uso de recursos nao
autorizados, como por exemplo "cola" nas avaliacdes, sem direito a
reposicao, sendo-lhe aplicada a nota zero;

II - adverténcia verbal;

III - adverténcia escrita;

IV - reunido com os responsaveis;

V - Para as transgressdoes gravissimas, o aluno estd sujeito ao
cancelamento ndo consensual da matricula e solicitagdo de
encaminhamento para outro estabelecimento de ensino.

Paragrafo Unico - Na Educacdo Infantil aplica-se apenas os itens II, III e
v

§ 4° - Fica garantido o direito de defesa e o contraditéorio do estudante, por si
OU por seus responsaveis, na aplicacao de qualquer penalidade.

Art. 117- Sao competentes para aplicagao das penalidades:

I - O Diretor, todas;

IT - O Coordenador pedagdgico, a adverténcia verbal e adverténcia Escrita.

ITI - Os professores, as penalidades de adverténcia verbal.

Art. 118 - Incumbir-se-a o professor o emprego de todos os meios viaveis para
solugao dos problemas disciplinares de sua classe, antes do encaminhamento dos
estudantes ao Servico Pedagdgico e a Direcdo.

Art. 119 - S3o faltas escolares de natureza leve quanto a pontualidade, interesse
escolar, atitudes e espirito de ordem:

I - PONTUALIDADE:
1.1. Chegar atrasado as aulas ou eventos sem motivo justificado
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IT - INTERESSE ESCOLAR:

2.1. Sair da sala de aula, ou outro ambiente educacional, sem estar
expressamente autorizado pelo professor responsavel pela aula ou pela
coordenacao de ensino.

2.2. Nao portar consigo o material que a aula exige.

2.3. Ocupar-se com objetos estranhos a aula.

2.4. Nao apresentar tarefas escolares solicitadas pelo professor.

2.5. Nao comparecer as solenidades previamente determinadas ou as
reunides escolares, quando solicitado.

2.6. Dormir durante a aula ou manter-se alheio ao seu andamento.

IIT - ATITUDES:

3.1. Participar das solenidades com displicéncia.

3.2. Perturbar a organizacdo ou o siléncio na sala de aula, sala de estudos,
laboratorios, salas multiuso, auditério ou em qualquer outra dependéncia do
Colégio na qual esteja em curso alguma atividade pedagdgica.

3.3. Deixar de apresentar no primeiro dia subsequente, qualquer documento
expedido pela escola que exija a assinatura dos responsaveis (adverténcia
escrita, suspensao, comunicados e outros documentos).

3.4. Namorar no interior da escola.

IV - DISCIPLINA E ESPIRITO DE ORDEM:

4.1. Abandonar e/ou nao devolver material do Colégio, sob sua
responsabilidade.

4.2. Apresentar-se com o uniforme sem condigdes de asseio.

Paragrafo unico - As faltas escolares previstas nos incisos I, II e III e a
assiduidade, apurada através do controle de faltas, constituir-se-ao em fonte
de consulta para as decisdbes dos conselhos de classe e/ou série,
independentemente das eventuais sangdes que forem aplicadas.

Art. 120 - S3o consideradas faltas graves dos discentes:
I - danificar material ou uniforme de outros alunos;

IT - riscar, rabiscar carteiras, paredes ou outros locais pertencentes a Escola;

III - danificar jardins, cercas, material recreativo, instalacbes elétricas ou
hidraulicas, bem como qualquer bem patrimonial da Escola;

IV - promover ou participar de brigas, rixas ou brincadeiras violentas no
ambito da unidade, ou em suas proximidades, ainda que sem o uniforme, ou
em qualquer local e/ou situagao, desde que uniformizado;
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V - prejudicar a harmonia coletiva do ambiente da sala de aula com
conversas, gritos e/ou brincadeiras;

VI - tecer comentarios desairosos ou mentir, com prejuizo aos docentes,
discentes ou qualquer funcionario da Escola;

VII - sair do Colégio, durante o seu horario de aulas, sem a permissdao da
coordenacao de ensino ou da diretoria;

VIII - quando em aula, manter ligado, ouvir, manipular, enviar ou receber
mensagens ou atender chamadas de qualquer equipamento eletrénico, fora

do contexto da atividade pedagodgica em desenvolvimento pelo professor;

IX - portar cigarros ou fumar no ambito da Escola ou nas suas proximidades
quando uniformizado;

X - falsificar a assinatura do pai ou responsavel ou colaborador da Escola;

XI - impedir a entrada de alunos a Escola ou incita-los a auséncia coletiva;

XII - portar-se de modo desrespeitoso, na Escola ou quando em
representacao, com os membros da diretoria, docentes, colegas, qualquer
colaborador da Instituicao ou visitantes;

XIII - ameacar ou desafiar colegas ou incita-los a brigar;

XIV - adentrar em local vedado para alunos, sem para isso estar
expressamente permitido pelo responsavel pelo citado local;

XV - utilizar de meios ilicitos (“cola”) durante testes e provas;

XVI - incentivar, induzir ou deixar de reportar a docente ou orientador atos
presenciais ou levados a efeito com uso de tecnologia, por aluno empenhado
na pratica de “bullying”.

Art. 121 - S3o consideradas faltas gravissimas dos discentes:

I - causar lesdes corporais a qualquer membro da diretoria, corpo docente,
discente, colaborador da Escola ou visitante;

IT - praticar atos obscenos, libidinosos ou atentatdérios ao pudor nas areas da
unidade ou em qualquer lugar, quando uniformizado;
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IIT - discriminar qualquer pessoa que frequente o Colégio por questdes
relacionadas ao sexo, cor, raca, religido, posicao politica, doenca e deficiéncia
fisica ou mental;

IV - portar, fazer uso ou compartilhar de bebida alcodlica, tdéxico,
entorpecente ou qualquer outro tipo de substancia psicoativa no ambito da
Escola ou em qualquer local e/ou situacao, desde que uniformizado;

V - apoderar-se de material ou qualquer bem alheio, sem para isso estar
autorizado;

VI - veicular imagens e comentdrios pejorativos de membros do corpo
discente e docente, de funcionarios administrativos, pais de estudantes ou
pessoas a estes relacionadas por qualguer meio de divulgacao, em especial,
mas nao se limitando, através de redes sociais, blogs, sites, mensagens, etc;

VII - portar qualquer tipo de artefato explosivo, arma de fogo ou simulacro,
arma branca, aparelhos para choque, “sprays”, canivete, soco inglés, porrete
ou similares ou quaisquer objetos que possam causar ferimentos em pessoas
ou causar danos ao patrimoénio da Escola;

VIII - praticar “bullying” ou “cyberbullying” contra qualquer aluno, seja por
meio presencial ou com uso de recursos tecnoldgicos.

Paragrafo unico - Considera-se “bullying” a pratica reiterada de
palavras ou acOes que atentem contra a dignidade, a imagem, a
autoestima, o direito ao bem-estar, bem como ao direito da livre e
benevolente expressao da personalidade de outra pessoa pertencente
ao meio escolar. O Cyberbullying é a modalidade virtual do bullying, tais
como: depreciar, enviar mensagens intrusivas da intimidade, enviar ou
adulterar fotos e dados pessoais.

Art. 122 - As sancoes previstas no artigo 116 serao definidas de acordo com a
gravidade da conduta e graduadas de acordo com a reincidéncia e interpretacao
contextual feita pelos gestores da escola, de acordo com detalhamento previsto no
Plano Escolar, nao devendo necessariamente seguir a ordem em que constam do rol
constante do § 3o.

TITULO VII - DO USO DE DISPOSITIVOS MOVEIS, INTERNET E REDES
SOCIAIS

Regimento Escolar — Instituto Educacional Londrina




Pagina 47 de 50

Art. 123 - A entrada no ambiente escolar com o dispositivo mdvel é permitida
desde que atendidas as orientacdoes de uso internamente estabelecidas, sendo de
Unica responsabilidade de seu detentor, usuario e/ou proprietdrio a guarda e
preservacao do mesmo dispositivo, por cuja perda, dano, avaria, furto ou extravio a
instituicao ndo responde.

Art. 124 - O dispositivo tecnoldgico (smartphone, tablet ou notebook) deve ser
mantido desligado em horario de aula e s6 serd permitido o seu uso quando
previamente autorizado pelo professor por motivo justificavel ou por consequéncia
da realizacao de alguma atividade educacional.

Paragrafo Unico: Caso o dispositivo tecnoldgico seja utilizado de forma
indevida, o professor o retirara da posse do aluno e o aparelho apenas e
tdo somente sera entregue aos pais ou responsavel, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 125 - A comunicacdo entre alunos e seus responsaveis legais deve ocorrer,
apenas, nos momentos de intervalos e término da aula. O objetivo é evitar a
dispersao da atencao do aluno e a interrupcao de aula. Para os alunos que nao
possuem dispositivos moveis, o Instituto Educacional Londrina disponibiliza os
canais institucionais de comunicacao.

Art. 126 - E vedada a obtencdo de fotos e/ou videos — por pais, responsaveis
legais e alunos - de ambientes internos da instituicado, bem como discentes,
docentes e colaboradores, dentro das dependéncias do Instituto Educacional
Londrina sem a devida autorizacao de uso de imagem das pessoas fotografadas ou
filmadas.

Art. 127 - Se identificado o uso indevido do dispositivo tecnoldgico, mesmo nos
momentos em que for permitido seu uso (recreio e apdés o término da aula),
qualquer funcionario podera fazer o recolhimento do aparelho e este apenas e tao
somente sera entregue aos pais ou responsavel, nos termos da legislacao vigente.

Art. 128 - Se houver qualquer suspeita de que esteja armazenado no dispositivo
movel conteldo ndo autorizado e/ou ilicito e/ou que possa colocar em risco algum
aluno, professor, colaborador e/ou o Instituto Educacional Londrina, sera solicitada
a retencao do celular para a elaboracdao de ata notarial para preservar direitos e
prevenir danos, em atendimento aos artigos 2°, 17, 18, 241 (A, B) do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e 20, 186, 187, 927 do Cddigo Civil Brasileiro e 5°, inciso
X da Constituicao Federal Brasileira. Nessas situacdes, os responsaveis legais serdao
convocados e orientados dentro da metodologia educacional do colégio e do
ordenamento juridico brasileiro.
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Art. 129 - A ndo observancia dessas regras esta sujeita as sangdes previstas no
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico: Lembramos que a acdo de delecdo de um conteldo
digital ndo significa a sua extincdo. Esse contelddo pode ser copiado e
voltar aos ambientes digitais a qualquer momento, ou ainda podera ser
restaurado mediante ordem judicial. O ressurgimento de um conteldo
digital outrora deletado é tecnicamente possivel e previsto em lei.
Recomenda-se aos pais e responsaveis constante vigilancia das criancas
e adolescentes em relacdao as interagdes nos aplicativos de celulares e
redes sociais, bem como o compartilhamento de fotos e videos com
terceiros e/ou na Internet e/ou via WhatsApp ou similar.

TITULO VIII - DO UNIFORME ESCOLAR

Art. 130 - O uniforme facilita a identificacao dos Educandos com a instituicao
escolar. Ele identifica seu perfil como estudante, trazendo ainda agilidade e
economia para o vestuario. Sempre que vier ao colégio (no seu turno ou no
contraturno - para realizacdo de 22 chamada por exemplo) o aluno deverd
apresentar-se uniformizado.

Art. 131 - A blusa de uniforme é de uso obrigatério a todos os alunos. Demais
pecas (calcas, bermudas, jaquetas, etc) ndo sao obrigatdrias, mas devem respeitar
algumas especificidades.

Paragrafo Unico: Na falta de uniforme no tamanho do aluno, o mesmo poderd
utilizar outra blusa até que a peca esteja disponivel, respeitando as seguintes
especificidades.

Art. 132 - E permitido o uso de:

I - Calga, bermuda ou short-saia da escola, em tamanho apropriado;

IT - Calgas jeans em qualquer cor;

III - Calcas de moletom, tactel, helanca;

IV - Bermudas com comprimento adequado (de até 1 palmo acima do joelho)
V - Calcado fechado, preferencialmente ténis confortavel.

Art. 133 - N3o é permitido o uso de:

I - Camisas de time, sejam estes nacionais ou internacionais;
IT - Croppeds, blusas de alcinha, com recortes ou com rasgos;
III - Blusas que incitem qualquer discurso de ddio;

IV - Calcas com rasgos ou recortes acima do joelho;
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V - Shorts, sejam jeans ou outro material’

VI - Chinelos, rasteirinhas abertas, sandalias com salto;

VII - Bonés;

VIII - Uso do capuz de blusa de frio durante as aulas;

VIX - Quaisquer acessérios que atrapalhem o bom andamento das aulas.

Art. 134 - Para a pratica de Educacao Fisica, € permitido o uso de:

I - Calca apropriada para atividade fisica;

IT - Bermuda apropriada para atividade fisica e que tenham o comprimento
adequado (de até 1 palmo acima do joelho)

III - Ténis adequado para atividade fisica.

Pardgrafo Unico: O aluno que ndo estiver utilizando ténis ndo poderd
participar das aulas praticas.

Art. 135 - Para a pratica de Educacao Fisica, ndo é permitido o uso de:

I - Blusas de times, nacionais ou internacionais;

IT - Calgas Leg muito apertada e que nao estejam confortaveis;

III - Shorts;

IV - Chinelos, rasteirinhas abertas, sandalias com salto e ténis que ndo sejam
apropriados para atividade fisica.

TITULO VIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 136 - Caberd a Direcdo da Escola promover meios para leitura e analise do
Regimento, o qual serd colocado em local de facil acesso e a disposicao dos
interessados.

Art. 137- Os compromissos assumidos com o colégio, em contrato de prestacdao de
servicos, pelos pais ou responsaveis, estao acima de qualquer contestacdo, desde
que as partes envolvidas cumpram o que lhe cabe no referido contrato.

Art. 138 - S3o sigilosos os atos da administracdo, até que possam ser dados ao
conhecimento e publicidade.

Art. 139 - Dar-se-a publicidade aos pais dos aspectos referentes a vida escolar de
seus filhos.

Art. 140 - A Escola disponibilizara no momento da matricula e enviara a familia no
inicio do ano letivo um livreto contendo orientacdes e acordos sobre itens, tais
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como: merenda, uso de medicamento pelas criangas, uniforme, participacao de
projetos, etc.

Art. 141 - O ato de matricula e o de investidura do docente, do técnico ou de
funciondrio administrativo implica para o matriculado ou para o investido
compromisso de respeitar e acatar este Regimento.

Art. 142 - Incorporam-se a esse Regimento, automaticamente, e alteram seus
dispositivos que com elas conflitem, as disposicoes de lei ou normas de ensino,
emanadas de 6rgdos ou poderes competentes.

Art. 143 - Manter atualizados os dados da Secretaria Escolar e do EDUCACENSO,
bem como Registro Estatistico Escolar Nacional Anual.

Art. 144 - Este Regimento serd alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas ou administrativas indicarem sua necessidade, submetendo-se as
alteracOes aos d0rgaos competentes.

Art. 145- Os casos omissos neste regimento escolar serdo resolvidos pelo colégio,
a luz da legislacdo vigente e a superveniente que serd incorporada,
automaticamente, as normas regimentais, se for autoaplicavel.

Paragrafo Unico - Quando se tratar de disposicoes inaplicaveis direta ou
indiretamente, e, se for matéria de regimento escolar, o colégio promovera as
necessarias adequacgoes.

Art. 146- Em observancia a Lei Geral de Protecao de Dados, os dados pessoais
fornecidos ao Colégio deverdo ser tratados na forma da lei, com a ciéncia e
consentimento de seus titulares, exclusivamente para a finalidade aqui prevista,
qual seja, prestacao do servigo educacional.

Art. 147 - O presente Regimento Escolar entrard em vigor, apdés a homologacao na
Superintendéncia Regional de Ensino, da Secretaria de Estado da Educacdo de

Minas Gerais.

Santa Luzia, 15 de dezembro de 2022

iretora ANE- Inspetor Escolar:
Conforme paragrafo Unico do Art. 130 da Res.486/22
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